 Z Á P I S  č. 8/2017
z porady kolegia děkana dne 4. 12. 2017
1. Děkan informoval o jednání s ředitelem TUD-IHI Zittau prof. Clausem ve věci akreditace nového navazujícího magisterského double degree studijního programu International Management. Na německé straně je program ve fázi institucionální akreditace na TU Dresden. Předpokládá se spolupráce s univerzitami ve Wroclawi, Budapešti a Liberci na bázi double degree programů (dohod). Každá ze dvou spolupracujících stran zajistí výuku určitého počtu předmětů v angličtině. Specifické předměty zajistí pouze jedna ze stran s tím, že čeští studenti budou na výuku dojíždět do Žitavy, resp. němečtí studenti do Liberce. Německá strana vyjádřila zájem zejména o zajištění výuky marketingu. Garantkou studijního programu bude doc. Maršíková. V případě úspěšné akreditace bude výuka zahájena od ZS 2019/2020. Schéma studijního programu je v příloze. Děkan požádal vedoucí kateder o podání informace, které předměty mohou katedry zajistit či nabídnout v angličtině. T: 15. 1. 2018, Z: vedoucí kateder.
2. Děkan požádal vedoucí kateder o součinnost při realizaci klíčové aktivity projektu OP VVV (ROLIZ KA9) zaměřené na hodnocení pracovníků. Řešitelky klíčové aktivity (pod vedením doc. Maršíkové) navštíví vedoucí kateder s žádostí o rozhovor.
3. Děkan upozornil na nutnost vyčerpat veškerou dovolenou za rok 2017 do 5. 1. 2018 (sdělení OOP). T: ihned, Z: vedoucí kateder.
4. Děkan upozornil na aktualizaci směrnice o cestovních náhradách. Při vyúčtování pracovních cest je nutno mít na zřetel účelnost a hospodárnost. Děkan si vyžádal stanovisko kvestora: „Předně je hospodárné využiti prostředků hromadné dopravy. Služební auto nebo soukromé vozidlo by mělo být použito v případě cesty do místa se špatnou dopravní obsluhou nebo v případě provozních potřeb, např. pracovní vytíženi, cesta více osob apod. Jsou-li předchozí podmínky naplněny a není-li k dispozici služební auto, může zaměstnavatel požádat zaměstnance o použití soukromého vozidla. U osob s bydlištěm vzdáleným od pravidelného pracoviště pak v souladu se směrnici kvestora č. 2/2012 zaměstnavatel s ohledem na hospodárné nakládání se svěřenými prostředky by měl určit místo nástupu jiné než pravidelné pracoviště (pozn. je-li evidentní, že začátek a konec pracovní cesty na pracovišti není logický ani hospodárný). Pro úplnost uvádím, že použití soukromého vozidla na žádost zaměstnance není hrazeno podle kilometrů, ale do výše nákladů hromadné dopravy“. Děkan žádá o respektování uvedených pravidel.
5. Děkan informoval o podaných projektech institucionálního plánu TUL pro rok 2018. Katedry podaly projekty do vnitřní soutěže celkem za 284 tis. Kč, tedy jen o 2 tis. Kč nad stanovený limit -  bylo vyřešeno jen nepatrným krácením režie jednoho projektu. Přihlášky projektů byly předány na rektorát k dalšímu řízení.
6. Děkan informoval o dopisu ze Svazu českých knihkupců a nakladatelů, který upozorňuje na důsledky možného porušování autorských práv:
https://www.sckn.cz/file/wysiwyg/files/dopis_pro_VS_-_dekan.pdf 
7. Děkan oznámil, že fakulta získala nový standardní projekt GAČR na léta 2018-20 (Empirická studie dopadů existence klastrů na výkonnost členských podnik, řešitel prof. Žižka). TUL byla úspěšná celkem u 3 nových projektů (2 FP, 1 EF).
8. Děkan uvedl, že v roce 2018 končí pracovní poměr 9 pracovníků (OA) fakulty – z důvodu akreditací budou výběrová řízení vypsána již do konce roku 2017 s vyhodnocením nejpozději v únoru 2018.

9. Proděkan Skála vysvětlil důvody (požadavek NAÚ) proč musí být důsledná shoda akreditačních formulářů předmětů s informačním systémem STAG.

10. Proděkan Skála uvedl, že v souvislosti s přísnějšími pravidly pro akreditace musí být zpřístupněny závěrečné práce i posudky. Fakulta zveřejnila s okamžitou platností veškeré závěrečné práce včetně posudků.

11. Z důvodu permanentní přípravy akreditací i v následujícím roce požádal proděkan Skála katedry o průběžné (bezprostředně po vydání) zadávání publikačních výstupů do IS. Je žádoucí i aktualizovat citační ohlasy (WoS, Scopus).
12. Proděkanka Dědková připomněla termíny: pro odevzdání DP - 21. 12. 2017, SZZ z ekonomie budou 15. 1. – 19. 1. 2018, oborové SZZ bakalářské a navazující 30. 1. - 1. 2. 2018, promoce 15. 2. 2018.

13. Proděkanka Dědková informovala o přípravě schůzek se studenty jednotlivých ročníků.

14. Proděkanka Dědková oznámila, že na katedry byl rozeslán podklad pro ediční plán na rok 2018.

15. Proděkanka Dědková informovala o děkanském volnu 14. 12.2017 odpoledne a 2. 1. 2018.

16. Proděkanka Antlová uvedla podrobnosti ke studentské grantové soutěži:

· Od roku 2018 je nová komise – předsedkyně je Dr. Malíková, na webu EF jsou zveřejněny doplňující Zásady pro SGS Ekonomické fakulty doplňující zásady TUL.

· Závěrečné zprávy projektů za rok 2017 se odevzdávají do 5. 1. 2018 na děkanát.

· Termín pro odevzdání projektových žádosti Studentské grantové soutěže pro rok 2018 je 10. 1. 2018 papírově a elektronicky (e-mailem na alena.boukalova@tul.cz). 

· Dne 15. 12. 2017 od 9 hodin v zasedací místnosti děkanátu 7. patro bude školení pro zájemce o účast v projektech SGS 2018. 

· Dne 26. 1. 2018 od 9 hodin v 7. patře v zasedací místnosti děkanátu EF TUL budou prezentovány výsledky projektů SGS za rok 2017.

17. Proděkanka Antlová pozvala všechny pracovníky fakulty a doktorandy na tradiční Odpoledne s vědou (14. 12. 2017 od 14.15 hod. v přednáškovém sále UKN). Zároveň požádala řešitele excelentních vědeckých týmů o přípravu krátké prezentaci o realizaci projektu (Dr. Dědková, Dr. Kocourek, doc. Pěničková). Písemné zprávy se odevzdávají do 8. 12. 2017 na děkanát (elektronicky se posílají p. Tereze Markové + řešitelé Gačr, Tačr a Sharpen – část za institucionální podporu EF TUL, Profit). 
18. Proděkanka Antlová připomněla termín 17. a 18. 5. 2018, kdy se budou konat SDZ a obhajoby disertačních prací (odevzdání podkladů do 26. 3. 2018).

19. Proděkanka Antlová informovala o přijímacích zkouškách do doktorského studia 14. 2. 2018, přihlášky se přijímají do 7. 2. 2018.
20. Proděkan Kocourek referoval o průběhu, detailech a dopadech závěrečných akcí oslav 25 let založení fakulty. Poděkoval organizátorům za odvedenou práci.
21. Proděkan Kocourek připomněl, že všichni zaměstnanci i studenti TUL mají přístup ke službám GSuite (Google – kalendář, sdílení dokumentů) přes přihlašovací údaje LIANE. Podrobnosti jsou uvedeny na: http://liane.tul.cz/cz/GSuite. 
22. Proděkan Demel informoval o průběhu International Day dne 2. 11. 2017 a o studentské soutěži fotografií z mobilit programu Erasmus+.

23. Proděkan Demel představil výsledky soutěže Start-up TUL v rámci SBC a pozval přítomné na oficiální vyhlášení v rámci akce T-Fórum 2017 (6. 12. 2017, menza TUL).
24. Proděkan Demel informoval o možnosti využití studentských PF-ek a sdělil, kdy budou k dispozici (cca 14. 12. 2017).

25. Dr. Neumannová oznámila, že 7. 12. 2017 se koná v Budyšíně Cena Euroregionu Nisa, kterou získá student EF TUL.

26. Příští zasedání kolegia děkana se uskuteční 22. 1. 2018 od 12:30 hod. v zasedací místnosti děkanátu.
Zapsal: Žižka
Příloha – společný double degree studijní program International Management

Poznámky:

IHI – výuku předmětu zajistí výhradně IHI

IHI/EF – výuku zajistí každá ze spolupracujících stran pro „své“ studenty
EF – výuku předmětu zajistí výhradně EF

P – povinný předmět

PV – povinně volitelný předmět

Předpokládá se 6 předmětů/semestr po 5 kreditech

1. semestr (vše povinné předměty)
Responsible Management – IHI

Project Management – IHI/EF-KIN
Resource Management and Technological Progress – IHI

Logistics Management – IHI/EF-KPE?

International Business Ethics – IHI/EF-KMG? (pozn. IHI může zajistit i pro studenty EF)
Intercultural Communication and Foreign Language Skills – IHI/EF-KCJ

2. semestr 
Performance Effects of Multinationality (P) – IHI 

Foreign Market Entry (P) – IHI/EF-KMG

Intercultural Competence (P) – IHI 

Business Game (PV) – IHI

Environment Communication and Responsibility (PV) – IHI 

Biodiversity and Regional Value (PV) – IHI 
Logistics Management II (PV) – IHI/EF-KPE n. FS/KVS?

Risk Management (PV) – IHI/EF-KSY?
Organization and Personnel Management (PV) – IHI/EF-KPE

CSR Management (PV) – IHI/EF-KPE

Blok dalších předmětů v AJ z EF: ....

3. semestr

Company Taxation (P) – IHI/EF-KFU

Controlling (P) – IHI/EF-KFU

Operations Research (P) – IHI/EF-KPE 

Research Project in International Business (PV) – IHI 
Managing the Multinational Company (PV) – IHI

International Business Law (PV) – IHI/EF-KMG?

Project Management 2 (PV) – IHI/EF-KIN?
Project Financing (PV) – IHI 

Investment Planning (PV) – IHI 
Biodiversity Management and Sustainability (PV) – IHI 

Ecosystem Services (PV) – IHI 

Environmental Law (PV) – IHI

Case Studies in Supply Chain Management (PV) – IHI 

International Logistics Management (PV) – IHI 

Finance (PV) – IHI/EF-KFU?
Applied Microeconomics (PV) – IHI/EF-KEK

Software Application in Management Science (PV) – IHI/KPE-KIN?

Blok dalších předmětů v AJ z EF: ....

4. semestr

Diplomová práce (P) – IHI/EF

Kolokvium (P) – IHI/státní zkoušky – EF  

