Z Á P I S  č. 4/2020
z porady kolegia děkana dne 27. 4. 2020
Vzhledem k epidemii Covid-19 proběhlo jednání online formou prostřednictvím aplikace Google Meet.
1. Děkan informuje, že od 27. 4. 2020 umožňuje nařízení vlády individuální přítomnost studentů všech ročníků na VŠ za účelem vyzvednutí literatury v knihovně, konzultací, zkoušek, laboratorních prací a praxí. Ostatní podmínky zůstávají beze změny (roušky, dezinfekce, odstupy, max. 5 osob, prohlášení o bezinfekčnosti, zákaz hromadné přítomnosti studentů). Garanti předmětů rozhodnou o podobě zkoušek. Pokud dojde ke změně podmínek pro vykonání zápočtu/zkoušky (např. online test místo ústního zkoušení), garant pošle informaci hromadným e-mailem z IS STAG studentům nejpozději 15 dnů před termínem první zkoušky, a zároveň opraví údaje o podmínkách splnění předmětu v IS STAG, a to nejpozději do 17. 5. 2020.
2. Děkan uvedl základní parametry rozpočtu EF TUL na rok 2020, viz tabulka.
	Ukazatel
	2020
	2019
	Rozdíl

	A
	52 664
	55 278
	-2 614

	K
	10 154
	12 071
	-1 917

	Saldo mezifakutních služeb
	-929
	-1 512
	583

	IP
	8 293
	8 111
	182

	Režie, FRIM
	-19 169
	-20 844
	1 675

	Celkem
	51 013
	53 104
	-2 091


Komentář:
· dochází k výraznému propadu příspěvku na vzdělávací činnost (A + K), meziročně o 4,5 mil. Kč (- 7 %), v důsledku poklesu počtu financovaných studentů,

· saldo mezifakultních služeb je lepší z důvodu změny metodiky výpočtu (nově se používá  průměrný koeficient fakulty místo průměrného koeficientu katedry, což je pro EF TUL příznivé),
· IP byla rozdělena rektorem na složku stabilizační (podle RIV bodů) a motivační (podle hodnocení výsledků z let 2016 a 2017 v modulu 1 dle Metodiky 2017+), na EF činí stabilizační složka 7 793 tis. Kč a motivační 740 tis. Kč; motivační složka byla rozdělena následovně: výsledek s hodnocením 2: + 370 tis. Kč (pozn. hodnocení 1 neměl na TUL žádný výsledek), hodnocení 3: + 185 000 Kč, hodnocení 4: 0 Kč a hodnocení 5: - 185 000 Kč. EF měla 2 výsledky s hodnocením 2, 3 výsledky s hodnocením 3, 3 výsledky s hodnocením 4 a 3 výsledky s hodnocením 5,

· režie TUL v absolutní hodnotě sice vzrostla, ale byla vztažena k větší ploše (nová budova T), sazba na m2 se tak snížila (nárůst režie se tak týká hlavně pracovišť využívajících novou budovu T).
3. Děkan předložil návrh rozdělení finančních prostředků mezi katedry a děkanát, viz tabulka.
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KCJ 7 098,7 52,1 43,7 0,0 43,7 1 904,8 9 099,4 22,6 9 122,0 47 1 905 6 172 999 9 122 0

KEK 3 315,8 1 265,1 534,3 0,0 534,3 1 137,3 112,0 6 364,5 427,1 6 791,6 35 1 137 5 620 0 6 792 0

KFU 3 557,0 342,1 196,2 246,7 442,8 927,7 5 269,7 261,6 5 531,3 28 928 4 006 569 5 531 0

KIN 3 463,7 1 150,2 344,0 -30,8 313,2 1 266,2 6 193,3 446,0 6 639,3 34 1 266 4 516 823 6 639 0

KMG 3 401,6 912,5 453,7 246,7 700,4 1 045,1 6 059,6 265,3 6 324,9 32 1 045 4 502 745 6 324 0

KPE 6 096,5 1 737,2 659,3 277,5 936,8 1 789,2 10 559,6 97,1 10 656,7 54 1 789 7 445 1 368 10 657 0

KSY 1 612,1 143,4 120,4 0,0 120,4 452,7 7,0 2 335,7 343,8 2 679,5 14 453 2 213 0 2 679 0

DEF 7 048,6 1 383,4 5 441,3 5 441,3 11 285,9 25 159,2 25 159,2 11 286 7 432 1 000 19 718 5 441 0

SUMA 35 594,0 6 986,0 7 793,0 740,0 8 533,0 19 809,0 119,0 71 041,0 1 863,5 72 904,5 244 19 809 41 906 5 504 67 463


Komentář:
· pokles rozpočtu v kombinaci s nárůstem tarifních mezd dostává řadu pracovišť do velmi složité finanční situace,

· u dvou kateder (KEK, KSY) nelze sestavit vyrovnaný rozpočet, proto je v návrhu uvedeno čerpání výsledku hospodaření FAKULTY (sloupec úpravy) na pokrytí osobních nákladů, prostředky na provoz budou muset tyto katedry získat vnitřními úsporami nebo z režií projektů,

· u dalších dvou kateder (KFU, KMG) je součet A + K menší než osobní náklady, situaci lze řešit rozúčtováním úvazků mezi činnosti 106 a 117, tedy část úvazků hradit ze zdrojů na výzkumnou činnost,

· pokles výkonů ve vzdělávací činnosti za posledních 5 let je o 29 %, počet přepočtených akademických pracovníků je nižší o 23 %, v blízké budoucnosti přitom nelze očekávat výraznější nárůst počtu studentů (na rozdíl od rostoucích mzdových nákladů),

· výkony některých kateder (nyní zejm. KEK) jsou ovlivněny zrušením výuky ekonomických předmětů na technických fakultách (zejm. FT), v budoucnu se bude přenášet i do výkonů jiných kateder (zejm. KPE), kde byly předměty zařazeny do vyšších ročníků a dosud se vyučují podle staré akreditace,

· stávající trend je ze střednědobého hlediska neudržitelný, přitom neuvažuje externí vlivy (např. rozpočtové restrikce ze strany MŠMT, dělení IP podle jiného klíče než dosud převládající RIV body),

· detailní podklady k rozpočtu obdrželi vedoucí kateder samostatně.
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4. Děkan představil plán pro přijímací zkoušky pro AR 2020/2021: studenty do bakalářského studia přijímat bez přijímací zkoušky na základě průměru ze státní části maturity, které je standardizovaná pro všechny typy škol; studenty do navazujícího studia přijímat na základě studijního průměru z bakalářského studia do 2,5 bez přijímacích zkoušek, nad uvedený průměr podle výsledků přijímacích zkoušek. Návrh na změnu podmínek přijímacího řízení předložil do senátu.
5. Děkan představil první výsledky marketingového auditu Obsahové agentury na EF TUL (podklady obdrželi vedoucí kateder a garanti studijních programů). Z výzkumu vyplývá, že EF TUL má poměrně dobrou image mezi středoškoláky („zlatá střední cesta“). Zároveň je ale EF TUL často brána jako záložní škola. Je také vnímána jako škola s poměrně těžkou matematikou. Studenti BSP jsou se studiem spokojeni, oceňují využitelnost poznatků v praxi. Studenti MSP jsou spokojeni výrazně méně, studium považují za příliš náročné a teoretické. 
6. Informace od proděkanky Dědkové k počtu přihlášek (počty k 15. 4. 2020).
Bakalářské studium, zatím 570 uchazečů, loni 578 (- 1 %), 1. kolo – výrazně vyšší (prakticky dvojnásobný) je počet zájemců o PE, specializaci Management výroby firem v prezenční formě studia, naopak se snížil o 20 % zájem o specializace MS a MEV-CR, zájem o MO je prakticky stejný, zájem o nový program Informační management vzrostl o 18 % ve srovnání s původní MI.
	MS-P
	MS-K
	MV-P
	MV-K
	MO
	CR
	IM

	156
	27
	112
	18
	119
	71
	67


Navazující studium, zatím 268 uchazečů, loni 247 (+ 8,5 %), 1. kolo – nejvyšší nárůst je u programu SII (loni 6, tedy třínásobek loňského počtu) a pozitivní je zájem u nového programu International Management (31), u PE ve všech formách a specializacích je uchazečů méně o 11 %, u HPG je počet uchazečů nižší o 52 %.
	MPP-P
	MPP-K
	MMO-P
	MMO-K
	HPG
	SII
	IntM
	MBP (AJ)

	53
	41
	63
	38
	10
	20
	31
	12


7. Informace od proděkanky Dědkové k aktuálním termínům akademického roku:
· Termín odevzdání ZP do 11. 5. nebo 31. 7., případě že student z důvodů souvisejících se situací ohledně Covid-19 nemůže práci dokončit do 11. 5. (o volbě druhého termínu student informuje vedoucího své práce. Není potřeba oficiálně žádat pomocí formuláře). Student odevzdá elektronickou i tištěnou verzi práce.
· Přihlášení k SZZ přes IS STAG do 5. 6. 2020, SZZ bc. studia 22. 6. - 25. 6. 2020, SZZ oborové nav. 16. a 17. 6. 2020.

· Srpnový termín SZZ  24. 8. až 28. 8. 2020, SZZE 31. 8. 2020.

· Je zjišťována kapacita pedagogů pro studenty, kteří nemají zadanou ZP.

· Připravuje se složení komisí SZZ (3 + 1).

· Je zjišťován průběh distanční výuky přes sdílený dokument Google. Poděkování, těm co vyplnili a prosba pro Ty, kteří ještě nevyplnili.

8. Proděkanka Antlová informuje, že Technická univerzita v Liberci se tak jako všechny české univerzity a prakticky celá česká společnost ocitla v mimořádném režimu. Vzhledem k téhle skutečnosti 12. ročník soutěže ve STUDENTSKÉ VĚDECKÉ A ODBORNÉ ČINNOSTI (SVOČ) nebude tradičně ve formě studentské konference, soutěž ale proběhne v jiné formě.

Soutěžící zašlou příspěvek elektronicky dle instrukcí a odborná komise posoudí jednotlivé práce, vybere v každé sekci tři nejlepší a výsledky vyhlásí dne 22. června 2020 elektronicky.

Příspěvky je možné zasílat do 15. června 2020.

Proděkanka požádala všechny vedoucí záv. prací a rovněž i školitele doktorandů, aby o této skutečnosti informovali studenty a vybídli je k přihlášení do soutěže.

9. Proděkanka Antlová informovala o nové výzvě programu TAČR-ÉTA, která bude zaměřena na řešení důsledků krize v souvislosti s epidemií Covid: https://www.tacr.cz/program-eta-oznameni-terminu-vyhlaseni-a-predbeznych-parametru-4-vs 
10. Doc. Rydvalová informovala o novinkách v soutěžích SBC: https://sbc-tul.cz/novinky 

11. Do obnovení normálního chodu školy budou informace zasílány hromadným e-mailem. Plánované kolegium děkana je 1. 6. 2020, věřím, že již v prezenční formě, od 12.30 hod. 

Zapsal: Žižka
