Z Á P I S  č. 3/2014
z porady kolegia děkana dne 24. 3. 2014
1. Děkan informoval o přípravě rozpočtu na rok 2014. Akademický senát EF schválil na svém zasedání 18. 3. 2014 metodiku a pravidla pro tvorbu rozpočtu. Finální verze rozpočtu bude předložena na zasedání senátu 1. 4. 2014. Hlavní vstupní údaje: meziroční pokles výnosů ze vzdělávací činnosti: 4 830 tis. Kč, meziroční pokles režijních nákladů: 1 811 tis. Kč, nárůst institucionální podpory za výsledky výzkumu 873 tis. Kč, celkový pokles rozpočtu 2 146 tis. Kč. Pokles bude vyrovnán přídělem z výsledku hospodaření minulých let, rovněž tak bude z výsledku hospodaření uhrazen příspěvek na budovu G ve výši 2 483 tis. Kč.
Na katedry jsou rozdělovány výnosy, které jsou tvořeny příspěvkem podle ukazatelů A (včetně salda mezifakultních služeb), K a institucionální podporou (IP). Na celkovém rozpočtu se podílí ukazatel A cca 69 % (prostředky závislé na počtu studentů), ukazatel K 21 % (soubor ukazatelů postihujících „kvalitu“, např. počty doc. a prof., výzkumné projekty, publikace, mobility studentů, nezaměstnanost absolventů...) a IP 10 % (počty bodů RIV – přímo závislé na publikační činnosti).
Na základě diskuse s rozpočtovou komisí senátu návrh rozpočtu akcentuje v ukazateli K podporu publikační činnosti (váha 50 %), kvalifikačního růstu (váha 30 %), výzkumných projektů (váha 15 %) a doktorského studia (váha 5 %).

2. Děkan informoval o možnosti podat interní grant na dokončení habilitačního řízení (tvůrčí volno, zahraniční pobyty) v max. výši až 100 tis. Kč. Podmínkou je odevzdání kompletní habilitační práce do 1 roku k rukám děkana. Náklady na interní granty budou hrazeny z výsledku hospodaření fakulty. Návrhy lze podat na děkanát fakulty do 30. 4. 2014 formou žádosti s vyčíslením a zdůvodněním finančních položek. Povinnou přílohou jsou vyplněná autoevaluační kritéria pro habilitační řízení na zvolené univerzitě. Podmínkou je, že pracovník dosud nebyl podpořen z jiného projektu.
3. Děkan uvedl principy financování výzkumného záměru. Po diskusi s garanty jednotlivých tematických částí a na základě velmi rozdílných představ kateder o finančních nárocích výzkumu bylo dohodnuto:
· databáze budou zakoupeny centrálně s určitým počtem přístupů na katedry,

· náklady na publikace, překlady, konference budou hrazeny členům týmu, kteří za poslední 3 roky dosáhli alespoň průměru EF (15 bodů/rok, celkem min. 45 bodů za roky 2011-2013 dle evidence v systému EFIS) anebo v roce 2013 podali žádost o externí výzkumný projekt (GAČR, TAČR, Norské fondy, Visegrádský fond, apod.),
· zbylé prostředky budou na konci roku 2013 rozděleny na odměny podle dosažených výsledků (publikace, podané projekty),

· na konci listopadu vedoucí týmů zpracují výzkumnou zprávu včetně prezentace výstupů projektu,

· na výzkumný záměr je vyčleněno v rozpočtu 639 tis. Kč. 

4. Dne 31. 3. 2014 se uskuteční od 12.30 hod. na děkanátu prezentace databází od firem Bisnode a Helgi. Prezentace je určena pro výzkumné pracovníky fakulty.
5. Děkan informoval o návštěvě pana rektora ve věci dalšího fungování katedry cizích jazyků, zejména ve vztahu k ostatním fakultám.
6. Děkan vyjádřil nespokojenost s dodanými podklady pro výroční zprávu za rok 2013 (obsahové chyby, hrubé gramatické chyby, překlepy). Nespokojenost vyjádřil i akademický senát. Pro příští rok bude připravena nová šablona výroční zprávy, výrazně stručnější.

7. Děkan informoval, že v souvislosti s přestěhováním FP do budovy G, se uvolní část prostor v 5. patře, kam se přestěhuje děkanát EF. V další fázi dojde k prostorovému zcelení kateder.

8. Proděkan Skála kritizoval kvalitu zadaných podkladů vyučujícími pro výběr závěrečných prací v informačním systému STAG:

a) Chyběly studijní obory a programy nebo byly obory a programy uvedeny chybně, důsledkem toho se témata nezobrazovaly garantovi, ani studentovi. 

b) Byly nedodrženy povinné počty bakalářských a diplomových prací na pedagoga. 

c) Byly nedodrženy termín pro zadání podkladů vyučujícími a pro schválení témat garanty. 

d) Témata ignorovala studijní obor, pro který byly zadány. Vyučující nereagovali ani na žádost garanta o opravy. 

e) U některých témat z minulého roku byly změněny akademické roky a témata přesunuta do dalšího akademického roku i se studenty z minulého roku. Témata z minulých let se studenty je nutno zadat znovu.

f) Není možné diskriminovat studenty různých forem studia, je nutné u oboru uvést důsledně kombinovanou, prezenční i CŽV formu studia.

Vedení fakulty proto v následujícím roce zabuduje do zadávání a výběru závěrečných prací tyto principy:

a) Katedra dostane z děkanátu přidělenou kvótu bakalářských a diplomových prací, které musí pro dané obory zajistit.

b) Vedoucí katedry bude zodpovídat za dodržení počtu zadání závěrečných prací odpovídající kvótě přidělené katedře.

c) Vedoucí kateder zodpovídá za to, že témata vypsaná katedrou pro daný obor korespondují s oborem.

d) Pokud garant téma v informačním systému neschválí, je nutné téma upravit a dodržet tak počet zadání, které jsou od katedry vyžadovány děkanátem.

e) Za důsledné dodržení termínů pro zadání budou zodpovědní vedoucí kateder, za termíny schválení garanti oborů.

7. Proděkan Skála zdůraznil, že pro rozdělení výnosů za ukazatel vzdělávací činnosti (ukazatel A) na katedry budou v roce 2015 použity jen údaje v informačním systému STAG.

8. Proděkan Skála informoval o změně standardů na akreditace akreditační komisí. V tomto kontextu není možné provádět žádné zásadní změny v akreditacích.

9. Proděkan Skála prezentoval vizi vedení fakulty o počtech studentů ve specializacích u navazující Podnikové ekonomiky (minimálně 15, maximálně 20 až 25 studentů) a principy přijímání studentů. Minimální počet je dán rentabilitou výuky, maximální počet závěrečnými pracemi, které je katedra schopna garantovat. Předměty specializace budou nabízeny i jako povinně volitelné pro ostatní studenty. Proděkan Skála projedná s vedoucími kateder maximální počty na specializacích.
10. Proděkanka Dědková informovala, že na stránkách: http://www.tul.cz/studenti/legislativa/ jsou vyvěšeny vzory desek a titulních stran pro závěrečné práce (týká se všech závěrečných prací, včetně disertačních, které jsou odevzdávány od LS 2014).

11. Do 31. 3. 2014 je nutno proděkance Dědkové zaslat změny otázek pro SZZ bakalářské i navazující (stávající akreditace), ke kterým došlo v důsledku změn právních předpisů.

12. Proděkanka Antlová informovala, že EF TUL pořádá doktorskou konferenci IMEA ve dnech 25. a 26. září 2014, jsou připraveny webové stránky (http://imea2014.cz/). Součástí konference bude i kolokvium, které bude povinné pro doktorandy stávajícího 1. ročníku oboru Řízení a ekonomika podniku.

13. Obhajoby disertačních prací a SDZ se budou konat ve dnech 22. a 23. května 2014, je nutné, aby docenti a profesoři s tímto termínem počítali.
14. Přihlášky na SVOČ se podávají do 30. 5. 2014.
15. Návrhy projektů GA ČR se musí doručit v elektronické podobě na děkanát a p. Huličkové a v tištěné podobě 2x. Jedna tištěná verze zůstane na děkanátu EF TUL a druhá se odesílá na RZS do 2. 4. 2014. Vytištěné návrhy podepisuje p. rektor a zakládají se na RZS. K písemnému návrhu se přikládá vyplněná Průvodka k projektu: zaměstnanci - formuláře - referát pro zahr. styky - průvodka k projektu (včetně podpisu p. děkana).

16. Proděkanka Antlová informovala, že veškeré vydané knižní publikace (knihy a kapitoly v knihách), včetně zahraničních, je nutno předat do Národní knihovny (na vlastní náklady pracoviště) do 30. 4. 2014, jinak nebudou započítány do RIV. V průvodním dopise je třeba zdůraznit, že se jedná o knihy zařazené do RIV, aby NK zpracovala záznam ve zrychleném režimu.
17. V dubnu by mělo dojít ke jmenování členů Expertních panelů pro hodnocení výsledků výzkumných organizací.

18. Proděkan Demel informoval o probíhajícím re-designu webových stránek EF TUL. Součástí inovace bude vytvoření funkční verze stránek v angličtině.

19. Proděkan Demel pozval přítomné a jejich prostřednictvím i ostatní členy fakulty na panelovou debatu „Strategie Evropa 2020 a problematika veřejné správy" - zákon o veřejné službě a zlepšení implementace zákona o veřejných zakázkách. Přednášející: Martin Půta (hejtman Libereckého kraje), David Ondráčka (ředitel Transparency International ČR), Bohdan Urban (ředitel odboru veřejné správy a eGovernmentu, MVČR). Akce se koná 26. 3. 2014 od 14.30 v Přednáškovém sále Univerzitní knihovny TUL

20. Proděkan Demel seznámil přítomné s aktuální verzí programu univerzitního International Erasmus Week (7. až 11. dubna 2014).
Kontrola zápisu č. 2/2014 – TRVÁ!

21. Děkan ukládá vedoucím všech pracovišť aktualizovat webové stránky. Webové stránky obsahují neaktuální informace. Texty je třeba přizpůsobit nové organizační struktuře, účinné od 1. 1. 2014. Povinností každého akademického pracovníka je rovněž udržovat na webu v aktuálním stavu údaje o svých konzultačních hodinách. T: aktualizace textů na webu – 28. 2. 2014. Z: vedoucí kateder, proděkani. SPLNĚNO. 
22. Děkan uložil vedoucím kateder prověřit duplicity v předmětech, které vyplynuly ze studentského hodnocení spokojenosti. Vedoucí kateder podají děkanovi do 28. 2. 2014 zprávu, jak budou duplicity v předmětech řešit. SPLNĚNO – DUPLICITY ZDŮVODNĚNY ČI ODMÍTNUTY, V JEDNOM PŘÍPADĚ POTVRZENA A VE SPOLUPRÁCI KATEDER NAVRŽENO ŘEŠENÍ.
23. Příští kolegium děkana se uskuteční 28. dubna 2014 v zasedací místnosti děkanátu.

Zapsal: Žižka
